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E possibile utilizzare il nuovo
sistema gia da oggi?

L'Inps hafornito le prime istruzioni
operative e comunicato che la
piattaformatelematica é operativa
dal10luglio2017. Da oggi gli
utilizzatori delle prestazioniei
lavoratori potranno registrarsi
tramite la piattaforma telematica
(www.inps.it/Prestazioni
Occasionali) o avvalendosi dei
servizi del contact center.
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E possibile utilizzarlo per
prestazioni effettuate nei giorni
scorsi o nelle settimane scorse?
Siritiene che questononsia
possibile perché lanormarichiede
lacomunicazione preventiva
(almeno un’ora prima dell’inizio)
diuna serie diinformazioni per le
prestazioni occasionali (dati
anagrafici eidentificativi del
prestatore etc.).
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Un condominio pué utilizzareil
libretto famiglia o deve utilizzareil
contratto?

Il libretto famiglia & previsto
unicamente afavore delle persone
fisiche, non nell’esercizio
dell’attivita professionale o
d’impresa. Di conseguenzail
condominio(chenonéuna
persona fisica) dovra utilizzare il
contratto di prestazione
occasionale.
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Uno studio professionale pud
utilizzare il libretto famiglia?

Gli studi professionali dovranno
utilizzare, nel rispetto dei limiti
economici e degli ulteriori vincoli
stabiliti dalla norma, il contratto di
prestazione occasionale.
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Sipuo usareil libretto per una
badante? Se si, con quali limiti?
Conillibretto famiglia l'utilizzatore
(personafisica che non esercita

attivita d’impresa o professionale)
pud remunerare le prestazioni
occasionali perassistenza
domiciliare aibambiniealle
persone anziane, ammalate o con
disabilita. E necessario verificare
tre limiti d’importo. L'utilizzatore
potra remunerare prestazioni
occasionali entroil limite massimo
di 5mila euro complessivi (con
riferimento alla totalita dei
prestatori)in unanno (1° gennaio -
31dicembre). L'utilizzatore potra
remunerare prestazioni per lo
stesso lavoratore inunanno entro
illimite di2.500 euro. Invece, il
prestatore non potra percepire pit
di5milaeuro (conriferimentoalla
totalita degli utilizzatori) all’anno.
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Una colf che lavora stabilmente
presso un nucleo familiare pué
essere retribuita con il libretto
famiglia?

Conillibretto famiglia possono
essere remunerate, entroi limiti
d’importo stabiliti dalla norma,
esclusivamente le prestazioni di
lavoro occasionali rese per:
-lavori domestici, inclusii lavori di
giardinaggio, di puliziao di
manutenzione;

-assistenza domiciliare ai bambini
ealle persone anziane,ammalate o
condisabilita;

-insegnamento privato
supplementare.

Come nella previgente disciplina
perivoucher 'occasionalita della
prestazione € definita dai limiti
economici.
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Un minorenne puo essere
retribuito conil libretto famiglia? E
conun contratto di prestazione
occasionale, se l'incarico vieneda
un’azienda?

Siritiene cheil lavoro occasionale
(sia mediante libretto famiglia che
con contratto di prestazione
occasionale) possa essere reso
anche da una persona minorenne
perché la norma non contiene
nessun divieto. Vanno perod
rispettatiilimitiimposti dalla
legislazione vigente in materia di

tutela dei minorenni come l'eta
minima (16 anni), Uorario di
lavoro, sicurezza del lavoro ecc.

°

Qualisono leregole per
l’agricoltura?

Nelsettore agricolo le prestazioni
occasionali sonoammesse
unicamente per le seguenti
categorie dilavoratoriea
condizione che non risultino iscritti
nell’anno precedente negli elenchi
anagrafici dei lavoratori agricoli
(otd):

1) titolari di pensione divecchiaiao
diinvalidita;

2) giovani con meno diventicinque
annidieta, se regolarmente iscritti
aunciclodistudipresso unistituto
scolastico di qualsiasiordinee
gradoovveroaunciclodistudi
presso l'universita;

3) persone disoccupate, ai sensi
dell’articolo19 del Dlgs n.
150/2015;

4) percettori di prestazioni
integrative del salario, di reddito di
inclusione (Rei o Sia, che
costituisce la prestazione di
sostegnoall’inclusione
attualmente vigente e destinataad
essere sostituita dal Rei), ovvero di
altre prestazioni di sostegno del
reddito.

Un’altra differenzarispettoalla
disciplina generale é cheil
compenso minimo orario deve
essere pariallimporto della
retribuzione oraria delle
prestazioni di natura subordinata
individuata dal contratto collettivo
stipulato dalle associazioni
sindacali comparativamente pill
rappresentative sul piano
nazionale. L’Inps hacomunicatoi
seguentiimporti (leggermente
inferiori rispetto a quanto previsto
per gli altri utilizzatori): area 1:
7,57 euro; area 2: 6,94 euro; area
3:6,52 euro.
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E possibile cumulare i compensi
perillavoro occasionale con
l'indennita di disoccupazione?
Contrariamente a quanto previsto
dalla precedente normativa, la

nuova disciplina sullavoro
occasionale non contiene pitiuna
specificadisciplina peri percettori
di prestazioni disostegnoal
reddito. Siritiene, dunque, che non
sia pili possibile cumulare questi
compensi con eventuali
prestazioni percepite (Naspi, Cig
ecc.) mache siano comunque
compatibili.
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Chi svolge attivita diidraulico puo
utilizzare il contratto di
prestazione occasionale?

Come conivoucher, é vietato
ricorrere al contratto di prestazioni
occasionalinell’'ambito
dell’esecuzione diappaltidiopere
oservizie,adesso, anche da parte
delleimprese dell’edilizia e di
settori affini. L'Inps hafornito nella
circolare 107/2017 unelenco di
codici statistici perindividuare
queste ultime.
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Un Comune pud assumere «nonni
vigili» conil contratto occasionale?
Anche per la pubblica
amministrazione vale una
disciplina speciale. Possono fare
ricorso al contratto di prestazione
occasionale (nei limiti concessiin
materia di contenimento delle
spese) per esigenze temporanee o
eccezionali:

-nell’ambito di progetti speciali
rivoltia specifiche categorie di
soggettiin stato di poverta, di
disabilita, di detenzione, di
tossicodipendenza o difruizione di
ammortizzatori sociali;

- perlo svolgimento di lavori di
emergenza correlatia calamita o
eventi naturali improvvisi;

- per attivita di solidarieta, in
collaborazione con altri enti
pubblici e/o associazioni di
volontariato;
-perl'organizzazione di
manifestazioni sociali, sportive,
culturalio caritatevoli.
Astrettorigore, dunque, 'attivita
deinonnivigilinonrientratra

queste attivita consentite.
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